MESE DI NOVEMBRE 2009

SETTORE AMMINISTRATIVO DEMOGRAFICO

nr. Dipendenti gg. Lavorative [totale assenze |% giornate assenzg% giornate presenza
17 361 26 7,20 92,80
SETTORE FINANZIARIO
nr. Dipendenti gg. Lavorative [totale assenze |% giornate assenzg% giornate presenza
4 84 18 21,43 78,57
SETTORE ATTIVITA' PRODUTTIVE
nr. Dipendenti gg. Lavorative [totale assenze |% giornate assenzg% giornate presenza
5 105 4 3,81 96,19
SETTORE URBANISTICA - LL.PP. MANUTENZIONE E CIMITERO
nr. Dipendenti gg. Lavorative [totale assenze |% giornate assenzg% giornate presenza
15 323 28 8,67 91,33
SETTORE POLIZIA MUNICIPALE
nr. Dipendenti gg. Lavorative [totale assenze |% giornate assenzg% giornate presenza
14 338 25 7,40 92,60
SETTORE POLITICHE SOCIALI
nr. Dipendenti gg. Lavorative [totale assenze |% giornate assenzg% giornate presenza
5 105 3 2,86 97,14
SETTORE TRIBUTI
nr. Dipendenti gg. Lavorative [totale assenze |% giornate assenzg% giornate presenza
2 42 4 9,562 90,48
SETTORE PATRIMONIO E PROTEZIONE CIVILE
nr. Dipendenti gg. Lavorative [totale assenze |% giornate assenzg% giornate presenza
1 21 0,00 100,00
SERVIZIO GARE E CONTRATTI
nr. Dipendenti gg. Lavorative [totale assenze |% giornate assenzg% giornate presenza

1

21

0,00

100,00




