MESE DI SETTEMBRE 2009

SETTORE AMMINISTRATIVO DEMOGRAFICO

nr. Dipendenti |gg. Lavorative [totale assenze [% giornate assenza |% giornate presenza
17 378 54 14,29 85,71
SETTORE FINANZIARIO
nr. Dipendenti |gg. Lavorative [totale assenze [% giornate assenza |% giornate presenza
4 88 9 10,23 89,77
SETTORE ATTIVITA' PRODUTTIVE
nr. Dipendenti |gg. Lavorative [totale assenze [% giornate assenza |% giornate presenza
5 110 9 8,18 91,82
SETTORE URBANISTICA - LL.PP. MANUTENZIONE E CIMITERO
nr. Dipendenti |gg. Lavorative [totale assenze [% giornate assenza |% giornate presenza
15 338 41 12,13 87,87
SETTORE POLIZIA MUNICIPALE
nr. Dipendenti |gg. Lavorative [totale assenze [% giornate assenza |% giornate presenza
14 352 75 21,31 78,69
SETTORE POLITICHE SOCIALI
nr. Dipendenti |gg. Lavorative [totale assenze [% giornate assenza |% giornate presenza
5 110 5 4,55 95,45
SETTORE TRIBUTI
nr. Dipendenti |gg. Lavorative [totale assenze [% giornate assenza |% giornate presenza
2 44 12 27,27 72,73
SETTORE PATRIMONIO E PROTEZIONE CIVILE
nr. Dipendenti |gg. Lavorative [totale assenze [% giornate assenza |% giornate presenza
1 22 2 9,09 90,91
SERVIZIO GARE E CONTRATTI
nr. Dipendenti |gg. Lavorative [totale assenze [% giornate assenza |% giornate presenza

1

22

0,00

100,00




